	
	



CONVENŢIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICĂ
în cadrul programelor de studii universitare de licență


	I. ÎNTRE

[bookmark: _Hlk55911817]	Universitatea POLITEHNICA din București, Facultatea de Stiințe Aplicate   cu sediul în București, Bd. Splaiul Independenței, nr. 313, Sector 6, București, tel. 021 4029630, email: decanat.fsa@upb.ro reprezentată prin Prof. dr. Emil PETRESCU în calitate de Decan, numită în continuare Organizator de practică, 
	şi

	Societatea comercială ............, cu sediul în ............, str. ............, cod poştal ............, telefon: ............, fax: ............, email: ............, reprezentată prin ............ în calitate de ............, numită în continuare Partener de practică,

	a intervenit următoarea convenţie:

	II. OBIECTUL CONVENŢIEI
	Organizarea şi desfăşurarea stagiului de practică are drept principal obiectiv dezvoltarea aptitudinilor de muncă pentru studenţii din învățământul tehnic superior, în scopul creșterii nivelului de calificare și a unei inserții mai rapide pe piața muncii.
	Stagiul de practică a studenţilor se organizează în conformitate cu Legea nr. 258/2007 din 19/07/2007 publicată în Monitorul Oficial, Partea I, nr. 493 din 24/07/2007 şi Ordinul nr. 3955 din 09/05/2008 al Ministrului Educaţiei, Cercetării şi Tineretului publicat în Monitorul Oficial nr. 440 din 12/06/2008.
	Modalităţile de derulare şi conţinutul stagiului de pregătire practică vor fi descrise în Contractul de practică care va fi încheiat, în conformitate cu legislaţia menţionată mai sus, între Organizatorul de practică, Partenerul de practică şi student. 
	
	III. DURATA CONVENŢIEI
Prezenta convenţie este valabilă pe perioada stagiului de practică a studenţilor, ciclul de Licenţă din Universitatea POLITEHNICA din București. În anul universitar 2021 – 2022 stagiul de practică pentru studenții din anul III din ciclul de licență se va desfășura în perioada 27 iunie 2022 – 2 septembrie 2022, totalizând un număr de 360 ore.

	IV. OBLIGAŢIILE PĂRŢILOR
A. Obligaţiile Partenerului de practică:
· Partenerul de practică va primi pentru stagiul de practică un număr de ........ studenți din domeniile Științe Inginerești Aplicate. Studenții vor fi selectați de către Partenerul de Practică dintre studenții ce s-au înscris la teme din domeniile menționate mai sus.
· Partenerul de practică va stabili un tutore/tutori pentru stagiul de practică, selectat dintre salariaţii proprii.
· În cazul nerespectării obligaţiilor de către practicant, tutorele acestuia va contacta cadrul didactic supervizor, aplicându-se sancţiuni conform regulamentului de organizare şi funcţionare al Universităţii POLITEHNICA din Bucureşti (praticantului nu i se va recunoaște activitatea de practică).
· Înainte de începerea stagiului de practică, Partenerul de practică va instrui practicantul cu privire la normele de securitate şi sănătate în muncă, în conformitate cu legislaţia în vigoare. Printre responsabilităţile sale, Partenerul de practică va lua măsurile necesare pentru securitatea şi sănătatea în muncă a practicantului, precum şi pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor profesionale.
· În urma desfăşurării cu succes a stagiului de practică, Partenerul de practică va acorda practicantului un Atestat de practică.

	B. Obligaţiile Organizatorului de practică:
· Organizatorul de practică desemnează un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea, organizarea şi supravegherea desfăşurării pregătirii practice. 
· În urma desfăşurării cu succes a stagiului de practică, Organizatorul de practică va acorda practicantului numărul de credite specificate în prezentul contract, ce vor fi înscrise şi în Suplimentul la diplomă, potrivit reglementărilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European şi a Consiliului).

	V. ALTE CLAUZE

     În situaţia în care Organizatorul de practică sau studenţii practicanţi nu vor respecta prevederile menţionate mai sus, Partenerul de practică îşi rezervă dreptul de a rezilia prezenta convenţie.
         În cazul în care derularea stagiului de pregătire practică nu este conformă cu angajamentele luate de către Partenerul de practică în cadrul prezentei convenţii la punctul A, Organizatorul de practică poate decide întreruperea stagiului de pregătire practică, informând conducătorul Partenerului de practică, urmând ca în viitor respectiva firmă să nu mai fie admisă în portofoliul firmelor selectate pentru practica studenților din facultatea de Științe Aplicate  din cadrul Universității Politehnica din București.


	Prezenta convenţie s-a încheiat azi ................., în două exemplare, câte unul pentru fiecare din părţile semnatare.


	Organizator de practică	Partener de practică
[bookmark: _GoBack]	Facultatea de Stiințe Aplicate   	Societatea comercială ............ 

	Decan,	Director,

          Prof. Dr. Emil PETRESCU	............,
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Anexa 1
Oferta locurilor de practică

ANTETUL companiei
Scurtă prezentare a companiei
.......................................
Compania noastră oferă pentru studenții din Facultatea de  Stiinte Aplicate  din Universitatea Politehnica din București un număr de ........ locuri de practică în următoarele departamente:
· [bookmark: __DdeLink__2062_2846320759]Dep. 1 – (....nr. locuri), titlul temei de practică şi scurtă descriere a specificului locurilor de practică
· Dep. 2 – (....nr. locuri), titlul temei de practică si scurtă descriere a specificului locurilor de practică
· ...
Locația de desfășurare a practicii este: ................................
Durata de desfășurare a practicii este de 360 ore.
Perioada de practică se va desfășuraîn perioada 27 iunie 2022 – 2 septembrie 2022.
Studenții vor fi selectați pe baza CV-urilor primite/interviu/test/etc.
[Compania oferă pe perioada practicii o bursă studenților (în ce condiții se oferă bursă), dacă este cazul]
[Compania oferă alte facilități de transport /cazare /masă /decontări /deplasări în alte locații/ training]
[Alte cerințe sau preferințe pentru candidați]
CV-ul trebuie trimis în limba română/engleză, cu/fără informații legate de rezultatele școlare.
Date contact responsabil cu practica în companie:
Nume și prenume____________________________
Funcție __________________________________
E-mail___________________________________
Telefon__________________________________

