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Introducere

Prin strategia europeana 2020, educatia si cercetarea sunt factori
determinanti In dezvoltarea economica. Stiinta, Tehnologia, Ingineria si
Matematica sunt considerate, atat in Uniunea Europeana cat si in SUA,
principalele componente ale educatiei preuniversitare, universitare si
postuniversitare. Se observa pozitia distincta a Matematicii, disciplina care
constituie baza unei educatii solide in domeniul ingineriei.

Prezentarea generala a departamentului

Cadrele didactice din Departamentul Matematici Aplicate isi
desfasoara activitatea la urmatoarele facultati din UPB:

» Inginerie Electrica;

» Energetica;

» Chimie Aplicata si Stiinta Materialelor;
» Inginerie in Limbi Straine;

» Stiinte Aplicate.

Activitatea de management

Elaborarea statului de functii al departamentului in conformitate cu
instructiunile UPB si legislatia in vigoare.

Elaborarea fisei individuale a postului pentru cadrele didactice din
departament.

Coordonarea elaborarii fiselor de disciplina in conformitate cu planurile de
invatamant ale facultatilor la care desfasuram activitati didactice.



Organizarea raportarii activitatii de cercetare desfasurata de cadrele
didactice din departament.

Raportarea corect si la termen a informatiilor/datelor/actelor solicitate de
structurile superioare de conducere (decanat, senat, rectorat).

Supravegherea gestiunii mijloacelor fixe din departament si achizitiilor
efectuate din granturi/contracte de cercetare, departamentul neavand la
dispozitie un buget propriu.

Activitatea didactica

Obiective:

Dezvoltarea cursurilor, seminariilor si laboratoarelor (interactiv) prin
promovarea ideilor originale valoroase ale fiecarui cadru didactic.

Actualizarea programelor de studiu in concordanta cu cerintele specifice
fiecarei facultati.

Uniformizarea cerintelor la examene in facultatile in care exista mai multe
serii paralele (Fac. Inginerie Electrica, Fac. Energetica).

O colaborare mai eficienta cu conducerile facultatilor prin intermediul
reprezentantilor in consiliile profesorale si nu numai.

In semestrul 1, anul 1, asigurarea unei tranzitii naturale de la liceu la
facultate.

Stimularea studentilor foarte buni prin participarea la competitii (locale,
nationale) si prin participarea la sesiunile de comunicari stiintifice

Organizarea unui Seminar Metodic (2-3 pe semestru) in care sa fie discutate
chestiuni legate de continutul cursurilor, al seminariilor si al modului de
desfasurare al evaluarilor/examenelor.

In cadrul Facultatii de Stiinte Aplicate exista un program de master "Modele
de Decizie, Risc si Prognoza" (MDRP), acreditat ARACIS, coordonat de



departamentul nostru. Masterul trebuie promovat cu mai multa insistenta,
deoarece in ultimii doi ani n-au fost suficienti candidatati.

Situatia ocuparii posturilor

Procent
Pozitia Nr. din Prof + Conf /
’ . Total Posturi
total Posturi
Profesor 0 0%
, > 5%

Conferentiar 1 5%
Sef lucrari / Lector 10 45%
Asistent nedeterminat 2 9%
Asistent Determinat 1 5%
Vacante 6 36%
TOTAL 22

Situatia posturilor scoase la concurs in ultimii 4 ani

Tipul PerioaQé « Semestrul
Nr. crt. Postului Nedetermllnatva Anul univ
/ Determinata
1 lector nedeterminata sem.1/2019-2020
2 asistent determinata sem.1/2018-2019
3 lector nedeterminata sem.2 /2017-2018
4 asistent determinata sem 2/2017-2018
5 lector nederminata sem 2 /2016-2017

Situatia pensionarilor in ultimii 4 ani

NI Crt. Functia Numele persqanei care
; s-a pensionat
1 conferentiar GROSU Corina
2 conferentiar IONITA Catalin
3 lector REBENCIUC Mihai
4 conferentiar JUDE Lucian
5 conferentiar LINCA Gheorghe




Activitatea de cercetare

Organizarea (in continuare) a Seminarului Stiintific al Departamentului.
Consider ca acest seminar este un cadru potrivit pentru a discuta teme actuale de
cercetare, cu precadere subiecte cu carater interdisciplinar.

Incurajarea cadrelor didactice de a participa la competitiile pentru granturi
de cercetare.

Stimularea lucrului in echipe de cercetare, inclusiv interdisciplinare.
Stimularea colaborarii stiintifice internationale.

Colaborarea cu studentii foarte buni (din anii mari) sau cu fosti studenti (in
prezent cadre didactice in UPB).

Participarea la conferinte stiintifice internationale.

Publicarea de articole stiintifice in reviste cotate ISl. Colaborari
internationale in acest scop, inclusiv pentru publicarea de lucrari stiintifice in
Buletinul UPB (seria A) cu scopul consolidarii si cresterii factorului de impact
(acum este 0,4).

Promovarea si perfectionarea cadrelor didactice

Continuarea procesului de ocupare prin concurs a posturilor vacante de
asistenti.

Colaborarea cu institutii de varf (Facultatea de Matematica, Universitatea
din Bucuresti, s.a.) in vederea identificarii candidatilor tineri, valorosi care doresc
sa urmeze o cariera universitara.

Promovarea prin concurs a asistentilor universitari in posturi de lectori pe
masura ce indeplinesc criteriile de concurs.

Promovarea prin concurs a membrilor departamentului in posturi de
conferentiar sau profesor pe masura ce indeplinesc standardele nationale
minimale si criteriile UPB.
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